CURS "VIRTUAL"
- QUE RES ATURI LA TEVA FORMACIO! -

DESIGN THINKING

Els canvis i reptes actuals requereixen
d'enfocaments innovadors en tots els
ambits d'actuacio per garantir les demandes de les
poblacions modernes i per contribuir a la
consecucidé d’'objectius i metes sostenibles.

OBJECTIUS ESTRUCTURA
« Proporcionar una visio general sobre la innovaci6
! ! :
. z:r:::nt::azr:a mr::;rj‘c))rl n;z;(;citacié dels participants en la D E L CU RS

descripcio de nous reptes; en salut, docéncia, empresarial.
» Indagar sobre métodes i processos d'innovacié.
« Coneixer l'aplicacié i rellevancia de la difusié de la

innovacio. g
- Proporcionar una visio general sobre Design Thinking. " '
- Capacitar als participants en I'obtencié d'informacio H
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mitjancant meétodes i técniques aplicats en Design Thinking.

- Indagar en profunditat sobre meétodes i processos Continguts  Audiovisuals

d'innovaci6. teorics de suport
« Coneéixer l'aplicacié i rellevancia del Design Thinking en

diferents ambits professionals. o
CONTINGUTS o’
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« Tema 1: Que és la innovacio?
« Tema 2: Com penetra en les organitzacions?
« Tema 3: Perqué és important a la societat actual? Revisio Avaluacions
« Tema 4: Nous reptes comunicatius i relacionals. Cientifica per Tema
« Tema 5: Desenvolupament de processos i téecniques

transformadores i creatives. Q O O

« Tema 6: Elements de difusi6 de la Innovacio

« Tema 7: Que és el Design Thinking?

« Tema 8: Design Thinking com a métode d'innovacio. . .

« Tema 9: Métodes i técniques aplicades en Design Thinking. SuportoLSI;er?emment

« Tema 10: Aplicabilitat en la practica del Design Thinking en
salut, educacid, o empresa.
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FORMACIO COMPETENT



